Nr sprawy DL -1103-02 /2025 Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 60 Z dn.zG- 14,2025 T

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

W CELU PRZEPROWADZENIA KONKURSU OFERT NA
UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

opieki lekarskiej na rzecz pacjentow Oddziatu Sanatoryjnego, Oddzialu Rehabilitacyjnego i pacjentéw
Komercyjnych.

Regulamin okresla tryb pracy Komisji Konkursowej powotanej w celu przeprowadzenia konkursu
ofert na udzielanie $wiadczen zdrowotnych.

§1
Podstawa prawna

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. 2025 poz.450 ze zmianami).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych (Dz.U.2025, poz.1461).

§2
Ogloszenie

Ogloszenie o konkursie udzielajacy zamowienie zamieszcza na stronie internetowej udzielajacego
zamowienie oraz na tablicy ogloszen w siedzibie udzielajacego zamowienie.

§3
Komisja Konkursowa

1. W celu przeprowadzenia konkursu ofert Dyrektor SP ZOZ Sanatorium Uzdrowiskowego ,,Bristol”
MSWiA w Kudowie-Zdroju powotuje Komisje Konkursowa i wyznacza sposréd jej cztonkow
przewodniczacego Komisji konkursowej.

2. Komisja Konkursowa skfada si¢ z co najmniej trzech cztonkow.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji Konkursowe;j.
4. Cztlonek Komisji Konkursowej podlega wylaczeniu od udziatu w pracach komisji, gdy Oferentem
jest:
1) jego matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia;
2) osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowe;j.

5. Dyrektor SP ZOZ Sanatorium Uzdrowiskowego ,,Bristol” MSWiA w Kudowie-Zdroju w sytuacji,
o ktérej mowa w ust. 4 dokonuje wylaczenia i powotuje nowego cztonka Komisji Konkursowe;.

6. Komisja Konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.
§4
Oferta
Oferte sporzadza si¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Oferta powinna zawiera¢ wszelkie dokumenty i o$wiadczenia wymienione w Szczegoétowych
Warunkach Konkursu Ofert na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w SP ZOZ Sanatorium
Uzdrowiskowym ,,Bristol” MSWiA w Kudowie-Zdroju.
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§5

Przeprowadzanie konkursu

1. Konkurs przeprowadzany jest w dwoch etapach.

2. Etap pierwszy dotyczy oceny formalno-prawnej ofert, a Komisja Konkursowa przystepujac do
rozstrzygnigcia konkursu ofert na tym etapie dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:

)
2)
3)

4)

3)

6)

7

8)

stwierdza liczbe otrzymanych ofert;
otwiera koperty z otrzymanymi ofertami;

ustala, ktore z ofert spetniajg warunki okreslone w Szczegoétowych Warunkach Konkursu
Ofert (SWKO) na udzielanie §wiadczen zdrowotnych;

odrzuca oferty:

a) zlozone przez Oferenta po terminie,

b) oferta nie zostata podpisana przez Oferenta,
c) zawierajace nieprawdziwe informacje,

d) jezeli Oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej ceny $wiadczen
opieki zdrowotnej lub potencjatu godzinowego,

e) jezeli zawiera razaco niska cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia,
f) jest niewazna na podstawie innych przepisow,
g) jezeli Oferent ztozyt oferte alternatywna,

h) jezeli Oferent lub oferta nie spelniaja wymaganych warunkéw okreslonych w
Szczegdtowych Warunkach Konkursu — zat. nr 2,

i) jezeli Oferent jest zatrudniony w SP ZOZ Sanatorium Uzdrowiskowym ,,Bristol”
MSWiA w Kudowie-Zdroju w ramach umowy o prace w okresie obowigzywania
umowy objetej konkursem,

j) zlozona przez Oferenta, z ktorym w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie
postepowania, zostata rozwigzana przez SP ZOZ Sanatorium Uzdrowiskowego ,,Bristol”
MSWiA w Kudowie-Zdroju umowa o udzielenie $wiadczen opieki zdrowotnej w
zakresie lub rodzaju odpowiadajacym przedmiotowi ogloszenia, bez zachowania
terminu wypowiedzenia z przyczyn lezacych po stronie Oferenta.

w przypadku gdy Oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy
oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa Oferenta do usunigcia tych brakéw
w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty. Przyjmuje do protokohu
wyjasnienia i os$wiadczenia zgloszone przez Oferentow.

w prowadzonym postgpowaniu wszelkie oswiadczenia, zawiadomienia oraz informacje
przekazywane bedg pisemnie lub drogg elektroniczna, z zastrzezeniem, ze kazda ze stron, na
zadanie drugiej, niezwlocznie potwierdzi fakt ich otrzymania.

uniewaznienie konkursu nastgpuje wowczas, gdy:

a) nie wptynela zadna oferta,

b) odrzucono wszystkie oferty,

c) wplynela jedna oferta i nie podlega ona odrzuceniu, z zastrzezeniem pkt. 8,

d) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktora Udzielajacy zamdéwienie
przeznaczyt na finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej w danym postgpowaniu,

€) nastgpifa istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub
zawarcie umowy nie lezy w interesie Udzielajacego zamdwienie, czego nie mozna byto
weczesniej przewidziec.

jezeli w toku konkursu ofert wpltyneta tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, komisja

moze przyjaé te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych

samych warunkach konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.
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9) ocenia oferty wg. przyjetych kryteriéw oceny ofert;
10) wskazuje najkorzystniejsze oferty;
11) sporzadza protokdt z przeprowadzenia pierwszego etapu, ktory zawiera:
a) oznaczenie miejsca i czas konkursu,
b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,
¢) wykaz zgloszonych ofert,
d) wykaz ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w konkursie,

e) wykaz ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w konkursie lub zgloszonych
po terminie wraz z uzasadnieniem,

f) wyjasnienia i uzasadnienia Oferentow,

g) wskazanie najkorzystniejszych ofert albo stwierdzenie, ze zadna oferta nie zostala
przyjeta wraz z uzasadnieniem,

h) podpisy cztonkéw Komisji.

Drugi etap dotyczy indywidualnych negocjacji Dyrektora SP ZOZ Sanatorium Uzdrowiskowego
_Bristol” MSWiA w Kudowie-Zdroju z Oferentami wytonionymi z etapu pierwszego.

1) do negocjacji zostana zaproszeni zostang Oferenci, ktérych oferty nie zostaly odrzucone;

2) negocjacji podlega: cena i potencjat.

Dyrektor dokonuje wyboru najkorzystniejszych ofert przedstawiajac Komisji wyniki wyboru do
protokotu koncowego prac Komisji.
§6
Protokol

Z przebiegu prac Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokét koncowy, ktory powinien zawierag:

oo = oy St B D - e

Oznaczenie miejsca i czas konkursu.
Imiona i nazwiska cztonkéw Komisji konkursowej.
Wykaz zgtoszonych ofert.
Wykaz ofert niepodlegajacych odrzuceniu.
Wykaz ofert odrzuconych.
Wyjasnienia i uzasadnienia Oferentow.
Wskazanie najkorzystniejszych ofert lub uniewaznienie konkursu.
Podpisy cztonkéw komisji.
§7

Zakonczenie konkursu

Komisja konkursowa niezwlocznie zawiadamia Oferentéw pisemnie o zakonczeniu konkursu i jego

1.

wynikach na podstawie protokotu z koficowego.

§8
Srodki odwolawcze.

Protest

1) w toku postgpowania konkursowego, jednakze przed rozstrzygnigciem konkursu, Oferent moze
zlozyé do Komisji Konkursowej umotywowany protest, w terminie 7 dni roboczych od dnia
dokonania zaskarzonej czynnosci;

2) do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie konkursowe zostaje zawieszone, chyba ze z tresci

protestu wynika, ze jest on oczywiscie bezzasadny;

3) Komisja konkursowa rozpatruje protest w ciggu 7 dni od daty jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi skladajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu  wymaga
uzasadnienia;
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4) protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu;

5) informacj¢ o wniesieniu i rozstrzygnieciu protestu niezwlocznie zamieszcza si¢ na stronie
internetowej Udzielajacego zamowienia;

6) w przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzong czynnosé.
2. Odwotanie:

1) Oferent bioracy udziat w postgpowaniu moze wnie$¢ do Dyrektora Sanatorium w terminie 7 dni
od daty ogloszenia o rozstrzygnigciu postepowania odwotanie dotyczace rozstrzygniecia
postepowania;

2) odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu;

3) wniesienie odwolania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych do
czasu jego rozpatrzenia;

4) Dyrektor Sanatorium rozpoznaje i rozstrzyga odwotanie najp6zniej w ciggu 14 dni od daty jego
otrzymania.

§9
Umowa

Zawarcie umoéw na udzielanie Swiadczen zdrowotnych, nastgpuje na podstawie wyniku konkursu ofert.

Oprac.:

~

INSPRKTOR
. Zas .;3\(\;! }ﬁ/xublicznyu

Weriusz Sacry
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